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Status Nilai Total 

Terakreditasi Peringkat 1 (Satu) 85 ≤ n ≤ 100 

Terakreditasi Peringkat 2 (Dua) 70 ≤ n < 85 

Terakreditasi Peringkat 3 (Tiga) 60 ≤ n < 70 

Terakreditasi Peringkat 4 (Empat) 50 ≤ n < 60 

Terakreditasi Peringkat 5 (Lima) 40 ≤ n < 50 

Terakreditasi Peringkat 6 (Enam) 30 ≤ n < 40 

Peringkat Akreditasi 

Hasil Akreditasi Jurnal ilmiah yang ditetapkan Tim Akreditasi 

digunakan oleh Tim Penilai Angka Kredit Jabatan Fungsional 

untuk melakukan penilaian substansi artikel.  



Unsur 
Bobot 

Manajemen Substansi* 

Penamaan Jurnal Ilmiah  3 - 

Kelembagaan Penerbit  4 - 

Penyuntingan dan Manajemen Jurnal  17 - 

Substansi Artikel  - 39 

Gaya Penulisan  - 12 

Penampilan 8 - 

Keberkalaan  6 - 

Penyebarluasan 11 - 

Jumlah  49 51 

Unsur dan Bobot Penilaian 

*Suatu jurnal ilmiah dinyatakan minimum terakreditasi Peringkat 2 apabila paling sedikit memperoleh 

nilai total 70 (manajemen dan substansi), dengan nilai subtansi paling sedikit 26. 

Disinsentif (maksimum -20) diberlakukan bila terjadi penyimpangan unsur-unsur plagiasi oleh sebuah jurnal 

ilmiah 



Persiapan akreditasi Jurnal 

 TARGET SINTA BERAPA YANG AKAN 
DICAPAI ? 

 KESERIUSAN KESIAPAN TIM JURNAL ? 

 DUKUNGAN PIMPINAN ? 



Naskah Masuk Editor Reviewer Editor Author Editor Publish 

Tahapan Proses Penerbitan Artikel pada OJS  

REVIEW SUMMARY EDITING 

• FORM EVALUASI 
• KOMENTAR 

REVIEWER 

• NASKAH SIAP REVIEW 
• CEK PLAGIASI 

TAMBAHAN KOMENTAR 
PERBAIKAN  

NASKAH HASIL REVISI 
• CEK PLAGIASI 
• CEK AKHIR NASKAH 

(format penulisan, 
grafik, dll.) 

• NASKAH LAYOUT 

Proses ini bisa lebih dari 1x 
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MANAJEMEN ARTIKEL JURNAL BERBASIS 
OPEN JOURNAL SYSTEM (OJS 3) 









Ketik seluruh meta data yang diperlukan:  
• Judul dan sub judul, Abstrak, Kata kunci. 



Klik tombol Finish Submission. Proses submit artikel sudah selesai 
dilakukan. 





• Login sebagai editor, lalu klik pada tab All Active, maka muncul 
artikel yang di submit oleh para author.  

• Klik pada tombol Submission, maka muncul halaman editorial. 



• Yang dilakukan pertama kali oleh editor adalah mendownload 
artikel, kemudian bacalah sekilas.  

• Editor in Chief dapat mendelegasikan pekerjaan editorial 
selanjutnya kepada Section Editor, dengan cara klik Add pada 
blok Participants 

• Jika artikel di luar Aim and scope jurnal, atau karena alasan lain yang 
membuat tidak diterima, maka editor bisa langsung melakukan 
penolakan dengan cara klik tombol Decline Submission.  



• Klik tombol Send to Review, maka muncul kotak dialog seperti di bawah ini.  

•  Jika memberlakukan blind review, maka upload naskah yang telah dibuang nama 
penulis artikelnya. 

• Klik tombol Send to Review, maka akan masuk tahap review 



• Pada halaman Review, klik tombol Add Reviewer.  
• Pilih salah satu reviewer, lalu klik tombol Select 

Reviewer. 
• Ulangi langkah sebelumnya jika reviewer lebih dari 

satu orang 





•  Login sebagai Reviewer.  
• Klik tombol Review, masuk ke halaman proses review.  
• Klik tombol Accept Review, Continue to Step #2  
• Klik tombol Continue to Step #3  
• Download artikel, lakukan proses review menggunakan fasilitas menu Review 

pada MS. Word.  



• Upload kembali artikel yang telah direview  
• Pilih Recommendation sesuai kualitas artikel  
• Klik tombol Submit Review  
• Proses review telah selesai 





 Login sebagai editor, klik menu Sumbission, klik tab All Active 

Klik tombol Review pada sebelah kanan judul artikel  



 Login sebagai editor, klik menu Sumbission, klik tab All Active 

Klik tombol Review pada sebelah kanan judul artikel  



• Klik tombol Request Revisions 

Beri tanda centang pada Reviewer’s Attachment Klik Record Editorial Decision. Untuk 
berkirim pesan kepada penulis artikel agar segera melakukan revisi artikel sesuai catatan 
reviewer.  





• Login sebagai author, klik pada 
menu Submission, lalu klik tab 
Review.  
• Klik pada Notifications, untuk 
melihat pesan dari editor  
• Klik pada link file dari Reviewer 
untuk mendownload artikel hasil 
revisi. 



Selesai merevisi artikel, upload dengan cara klik tombol Upload 
File pada bagian Revisions. 

Ikuti proses upload sesuai prosedur lalu klik tombol 
Continue.  





•  Login sebagai editor, lalu klik pada tab Review 
• Download artikel yang ada pada bagian Revisions, lalu lakukan check and recheck 

apakah author telah melakukan revisi sesuai yang disarankan author.  

• Jika ada keberatan bisa memulai diskusi di bagian Review 
Discussion. 

• Upload kembali jika ada koreksi dari editor.  
 

• Klik tombol Send to Copyediting 



Copyediting  
• Copyediting dilakukan oleh editor Bahasa untuk mengubah 

struktur Bahasa agar sesuai EYD, namun tidak mengubah 
makna pesan yang ingin disampaikan.  

• Editor terlebih dahulu menunjuk Copyeditor.  

• Klik Add pada blok Participant di sebelah 
kanan halaman • Pilih petugas copyeditor 
sesuai keperluan 



Copyeditor  
Copyediting adalah proses koreksi 

untuk memperbaiki tata tulis, 

susunan kata, kalimat, kesalahan 

typo, dan sejenisnya. 



• Login sebagai Copyeditor  

• Klik pada link Copyediting  
• Download artikel, lakukan proses copyedit 

menggunakan aplikasi MS. Word. 



• Upload kembali file hasil copyedit ke sistem OJS  
• Pastikan file yang dicentang adalah file hasil copyedit 



PRODUCTION 



• Login sebagai Editor. Lalu klik tombol Send to Production.  
• Pastikan file hasil copyediting telah tercentang.  
• Klik Record Editorial Decission.  
• Klik tombol Add pada blok Participants.  
• Lalu pilih layouter yang akan diberi tugas melakukan 

layout. 

•  Klik pada Locate a User, 
lalu pilih Layout Editor.  

• Klik tombol Search.  
•  Klik pada Layout editor 

yang muncul. Lalu klik OK 



• Login sebagai layouter  
• Klik link Production pada sebelah kanan judul artikel 
• Download artikel, lakukan layout menggunakan aplikasi 

Adobe Indesign. 

Layout Editor  



• Jika telah selesai proses layout, login kembali ke sistem OJS. 
• Lalu upload hasil layout melalui blok Galleys.  
• Klik tombol Add Galley 

• Ketik PDF pada Galley Label 
• Klik tombol Save 



• Klik pada Article Component, pilih Article Text.  
• Klik tombol Upload File. Klik Continue. 

• Tahap kedua ini untuk memastikan bahwa file layout 
yang diupoad adalah file yang benar.  

• Klik Continue.  
• Klik sekali lagi tombol Continue pada langkah ketiga. 



 Editor  

Persiapan Publish Editor membuat 

Issue untuk persiapan publish 



• Login sebagai Editor, Klik menu Issue → Future Issue  
• Klik tombol Create Issue yang ada di sebelah kanan halaman 

Isi data Issue sesuai 
keperluan Lalu klik 
Save  

• Klik menu Submission → All Active  
• Klik tombol Production yang ada di sebelah kanan judul 

artikel. 



 Klik tombol Schedule for Publication 

• Pilihlah Schedule for publication in sesuai jadwal  
• Isikan nomor halaman  
• Klik Save 



• Klik menu Issue → Future Issue  
• Klik pada Future Issue yang akan dipublish  

• Tab Table of Content berisi daftar isi judul 
artikel yang telah siap publish.  

•  Klik pada Issue Galley lalu pastikan PDF yang 
telah direvisi akhir oleh layout editor  

• Isi form galley sesuai kebutuhan  
• Klik Save 



• Klik pada panah di 
sebelah kiri nama issue.  

•  Klik tombol Publish Issue 
untuk mempublikasikan 

Publish issue  



Sekian  
SELAMAT BERKARYA  


